Profit fir Rlima und Budget

Das ,fifty/fifty 2.0“ Programm mochte den Klimaschutz
an Schulen vorantreiben. Klimaschutz hei3t nicht nur
Gebaude energetisch zu sanieren. Klimaschutz ist viel
mehr — jede/r einzelne ist gefragt.

Das "fifty/fifty 2.0" Programm ist initiiert von der
Stadt Freiburg.
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Schulen sind wichtig zum Erreichen
der Rlimaschutzziele der Stadt Freiburg

Das 50:50 Programm ,Nichtinvestives Energiesparen
an Freiburger Schulen” der Stadt Freiburg besteht seit
20 Jahren. Passend zum diesjahrigen Jubildumsjahr
startet die Neuauflage des 50:50 Programms mit Be-
ginn des neuen Schuljahres 2018/19 — aktuell noch

unter dem Namen | fifty/fifty 2.0%.

Energiesparprogramme wie das ,fifty/fifty 2.0” unter-
stlitzen die bundesdeutschen Klimaschutzbemihungen.
Aus diesem Grund ermdglichen bundesweit Stadte ihren
Bildungseinrichtungen an solchen Programmen teilzu-
nehmen. Hierbei schafft jede Kommune einen Anreiz,
der die Teilnahme am Energiesparprogramm fir Ein-
richtungen lukrativ macht.

Energie und CO2-Emissionen einsparen und gleichzeitig
finanziell davon profitieren, lautet die Devise des stadti-
schen Programms in Freiburg. Bis zu 50% der eingespar-
ten Energiekosten werden in Form von Aktivitats- und

Energiesparboni an die Schulen ausgezahlt und beispiels-
weise in padagogische Projekte investiert.
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An wen richtet sich das Programm?

Alle Schulen der Stadt Freiburg sind eingeladen am
Energiesparprogramm teilzunehmen. Insbesondere
Schulleitungen, Lehrkrafte, Hausmeister/innen und

natlrlich die Schiler/innen sind bedeutend fir den

Erfolg des ,fifty/fifty 2.0“ Programms.

In der Neuauflage werden die Schulen mit zielgruppen-
spezifischen Workshops, Vor-Ort-Beratungen und zen-
tralen Motivationsaktionen beim Sparen von CO2-Emis-
sionen unterstitzt. Hierzu werden den Schulen u.a. Ak-
tionen und Materialien zur Einbindung der Schiler/-innen
bereitgestellt sowie technische und organisatorische Me-
thoden und MaRnahmen vermittelt. Uber Klima-Teams
kénnen ebenso die Eltern eingebunden werden.

Ethos im fifty/fifty 2.0" Programm

Das | fifty/fifty 2.0 Programm ist in mehrerer Hinsicht ein
Gewinn fur den Klimaschutz. In der Klimaschutz-Verein-
barung bekennen die Stadt Freiburg und die Schulen
Verantwortung und ziehen gemeinsam an einem Strang.
Das Programm unterstltzt die Stadt Freiburg bei ihren
Klimaschutzbemuthungen und foérdert auch die nachhal-
tige Integration des Klimaschutzes im taglichen Schulbe-
trieb. Mit Hilfe von Wissensvermittlung und verbessertem
Nutzerverhalten kénnen Energie- und Ressourcenein-
sparungen erzielt werden.

Was bietet , fifty/fifty 2.0"den Schulen?

Das ,fifty/fifty 2.0“ Programm férdert das Verstandnis
fur nachhaltige Entwicklung und unterstiitzt die pada-
gogische Arbeit in Schulen in besonderer Weise durch:

« individuelle Vor-Ort-Begleitung durch feste Umwelt-
berater/innen und Unterstitzung bei der Erarbeitung
von MaRRnahmen

* Informations-, Bildungs- und Arbeitsmaterialien

» zielgruppenspezifische Themen-Workshops
(Weiterbildungen) fur Lehrkrafte und Hausmeister/
innen u.a. zum nachhaltigen Energiesparen,
zur energieeffizienten Gebaudeunterhaltung,
zum Klima- und Ressourcenschutz und zur
Reduzierung des Abfallaufkommens

» zentrale und ubergreifende Motivationsaktionen
« Aktivitats- und Energiesparbonus fur aktive Schulen

Wie funktioniert das Programm
fir Schulen?

 Unterzeichnung der Klimaschutz-Vereinbarung
* Energierundgang mit Umweltberater/innen

» Umsetzung von Aktivitaten und Aktionen

« jahrliche Riicksendung eines Erhebungsbogens



